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Contextualizacion

___________________________________________________________________________________________________________________|
A través de esta asignatura, sucesora logica de la 22509 “Régimen juridico del ingreso en la empresa”, se
completa la profundizacion en la relacion juridico-laboral. Se trata de estudiar y analizar la vicisitudes de
la relacion laboral, esto es, 1o que puede suceder a lo largo de la vigencia de un contrato de trabajo y, en
consecuencia, los mecanismos para determinar el contenido, modificar o extinguir la relacion laboral. El
conocimiento de estas reglas es esencial para el asesoramiento a trabajadores y empresas en el dia a dia de
toda relacion laboral.

Esta asignatura se imparte en la modalidad de Campus Extens 50, es decir, con presencialidad reducida al
50% y compensacion del déficit de horas presenciales con trabajo auténomo del alumno.

Requisitos

Recomendables

Es recomendable haber cursado la asignatura de Régimen Juridico de ingreso en la empresa

Competencias
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Especificas

* 12. Capacidad para conocer, comprender y aplicar el marco normativo de la relacion colectiva e individual
de trabajo, determinar sus fronteras y diferenciar las particularidades en sus diferentes ambitos de
aplicacion 17. Capacidad para aplicar conocimientos, disefiar métodos de intervencion y definir estrategias
en la direccion y gestion de recursos humanos 19. Capacidad para asesorar en materia de relaciones
laborales y de Seguridad Social

Genéricas

* 1. Capacidad de analisis y sintesis 3. Capacidad para transmitir y comunicarse por escrito y oralmente
adaptando el discurso a las circunstancias, usando la terminologia y las técnicas adecuadas y redactar
textos e informes 4. Capacidad de resolucion de problemas aplicando los conocimientos a la practica

Bésicas

* Se pueden consultar las competencias basicas que el estudiante tiene que haber adquirido al finalizar el
grado en la siguiente direccidn: http://estudis.uib.cat/es/grau/comp_basiques/

Contenidos

Contenidos tematicos

Contenidos. Temario
TEMA 1.TIEMPO DE TRABAJO.

. La jornada de trabajo

. Las jornadas especiales de trabajo
. Las horas extraordinarias

. El horario de trabajo

. El calendario laboral

. El descanso semanal

. Las fiestas laborales
. Las vacaciones anuales

TEMA 2. . LA PRESTACION SALARIAL

003 O W b W —

1. Conceptode salario. Salario y percepciones extrasalariales.
2. Sistemas salariales

3. Estructura del salario

4. Determinacion del salario

5. Pago del salario

6. Proteccion del salario

TEMA 3. LA CLASIFICACION PROFESIONAL

1. Sistemas, reglasy efectos de la clasificacion profesional
2. Los ascensos.

TEMA 4. LA MODIFICACION DE LA PRESTACION LABORAL
1. La movilidad funcional
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2. La modificacion sustancial de condiciones de trabajo
3. La movilidad geografica

4.Reducciones de jornada

TEMA 5. LA INTERRUPCION Y LA SUSPENSION DEL CONTRATO

1. Interrupciones del contrato de trabajo
2. La suspension del contrato de trabajo.
3. Las excedencias

TEMA 6. LA EXTINCION DEL CONTRATO 1.

1. El despido disciplinario
2. El despido objetivo
3. El despido colectivo(ordinario, concursal y por fuerza mayor)

4. Muerte, jubilacion o incapacidad o desparicion del empresario.
TEMA 7. LA EXTINCION DEL CONTRATO II.

1. Desistimiento sin causa justificada
2. Extincién por voluntad y causajustificada del trabajador.
3. Muerte, jubilacion o incapacidad del trabajador.

4. Por mutuo acuerdo

Metodologia docente

Se trata de una asignatura que se imparte en la modalidad Campus Extens 50, lo que supone una reduccion de
las horas de clases presenciales que se compensa, sin embargo, con un mayor trabajo no presencial, individual
y autonomo del alumno. A tal efecto, para facilitar el trabajo individual y auténomo del alumno se utilizara
las herramientas disponibles en la Aula Digital.

Volumen

El volumen estimado de las diferentes actividades se expone a continuacion:
Actividades de trabajo presencial (1,32 créditos, 33 horas)

Modalidad Nombre Tip. agr.  Descripcion Horas

Clases tedricas Grupo grande (G) Las clases tedricas se dedicaran esencialmente a la exposicion 20
del temario propio de la asignatura por parte del profesor, sin
perjuicio de profundizar en algunos puntos a través de las
clases practicas y de las actividades propuestas por el profesor.

Clases practicas Grupo grande (G) Las clases practicas se utilizaran para profundizar en algunos 10
puntos del temario. Normalmente, durante la clase practica el
profesor propondra una actividad (por ejemplo, una lectura
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Tip. agr.  Descripcion

Horas

o un supuesto de hecho) y posteriormente se comentara
la actividad entre los alumnos y el profesor en forma de
intervenciones orales.La participacion activa del alumno en
las clases practicas tiene asignado un peso especifico en la
nota final de la asignatura.

Evaluacion

Grupo grande (G) El examen final abarca toda la materia de la asignatura (los

contenidos de las clases teoricas y practicas, los posibles
puntos del temario remitidos al estudio individual del alumno
y el contenido de las actividades propuestas por el profesor
a lo largo del curso). El objetivo del examen final es validar
que el alumno ha adquirido un nivel 6ptimo de competencias
a través del estudio y la realizacion de actividades. El examen
podra combinar preguntas tedricas (pregustas test y/o de
respuesta breve) y ejercicios practicos.

Al inicio del semestre estara a disposicion de los estudiantes el cronograma de la asignatura a través de la
plataforma UlBdigital. Este cronograma incluird al menos las fechas en las que se realizaran las pruebas de
evaluacion continua y las fechas de entrega de los trabajos. Asimismo, el profesor o la profesora informara
a los estudiantes si el plan de trabajo de la asignatura se realizara a través del cronograma o mediante otra
via, incluida la plataforma Aula Digital.

Actividades de trabajo no presencial (4,68 créditos, 117 horas)

Modalidad Nombre

Descripcién

Horas

Estudio y trabajo  Estudio individual
auténomo
individual

El objetivo es que el alumno consolide los conocimientos tedricos y
practicos exigidos para aprobar la asignatura mediante el estudio y lectura
de los contenidos expuestos por el profesor en las clases y de los materiales
proporcionados para a realizacion de actividades. También se trata de que
el alumno prepare previamente las clases -especialmente, las practicas-
siguiendo las indicaciones del profesor.

77

Estudio y trabajo  Lectura y comentario
autdnomo
individual

A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en
realizar lecturas para profundizar en algunos puntos del temario. Tras la
lectura, el alumno debera realizar un comentario, ya sea en forma de
recension libre o contestando a las preguntas formuladas por el profesor.
El alumno entregara la actividad a través del aula digitalantes de la fecha
limite indicada por el profesor.

10

Estudio y trabajo  Caso practico
auténomo
individual

A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en
resolver un caso practico. El objetivo es valorar que el alumno ha adquirido
las competencias necesarias para aplicar la teoria a la simulacion de un
caso real. El enunciado del caso practico y los recursos e indicaciones para
afrontar su resolucion estaran disponibles en el aula digital. El alumno
entregara la actividad a través del aula virtual antes de la fecha limite
indicada por el profesor.

30
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Riesgos especificos y medidas de proteccion

Las actividades de aprendizaje de esta asignatura no conllevan riesgos especificos para la seguridad y salud
de los alumnos y, por tanto, no es necesario adoptar medidas de proteccion especiales.

Evaluacion del aprendizaje del estudiante
|

Fraude en elementos de evaluacion

De acuerdo con el articulo 33 del Reglamento Académico, "con independencia del procedimiento disciplinario
que se pueda seguir contra el estudiante infractor, la realizacion demostrablemente fraudulenta de alguno de
los elementos de evaluacion incluidos en guias docentes de las asignaturas comportara, a criterio del profesor,
una minusvaloracion en su calificaciéon que puede suponer la calificacion de «suspenso 0» en la evaluacion
anual de la asignatura”.

Clases practicas

Modalidad Clases practicas
Técnica Técnicas de observacion (no recuperable)
Descripcion Las clases practicas se utilizaran para profundizar en algunos puntos del temario. Normalmente, durante

la clase practica el profesor propondra una actividad (por ejemplo, una lectura o un supuesto de hecho)

y posteriormente se comentara la actividad entre los alumnos y el profesor en forma de intervenciones
orales.La participacion activa del alumno en las clases practicas tiene asignado un peso especifico en la nota
final de la asignatura.

Criterios de evaluacion Se valorara la participacion activa del alumno en el desarrollo de las clases practicas, con un peso del 15% en la
nota final. Para la evaluacion de la participacion se tendra en cuenta la cantidad y calidad de las intervenciones
orales del alumno. También se tomara, en su caso, en consideracion la participacion electronica en los foros
que se puedan crear en el aula digital.

Porcentaje de la calificacion final: 15%

Evaluacién

Modalidad Evaluacion

Técnica Pruebas objetivas (recuperable)

Descripcion El examen final abarca toda la materia de la asignatura (los contenidos de las clases tedricas y practicas,

los posibles puntos del temario remitidos al estudio individual del alumno y el contenido de las actividades
propuestas por el profesor a lo largo del curso). El objetivo del examen final es validar que el alumno ha
adquirido un nivel 6ptimo de competencias a través del estudio y la realizacion de actividades. El examen
podra combinar preguntas tedricas (pregustas test y/o de respuesta breve) y ejercicios practicos.

Criterios de evaluacion ; . .
El peso del examen final sera del 40% en la nota final. En todo caso, teniendo en cuenta que este examen sirve

como prueba de validacion, con independencia del resultado matematico que resulte de aplicar los pesos de
los distintos elementos de evaluacion del curso, no se dara por superada la asignatura si en el examen final el

alumno no obtiene una puntuacion de 5 sobre 10.
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Porcentaje de la calificacion final: 40% con calificacién minima 5
Lectura y comentario
Modalidad Estudio y trabajo autonomo individual
Técnica Trabajos y proyectos (no recuperable)
Descripcion A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en realizar lecturas para profundizar

en algunos puntos del temario. Tras la lectura, el alumno debera realizar un comentario, ya sea en forma de
recension libre o contestando a las preguntas formuladas por el profesor. El alumno entregara la actividad a
través del aula digitalantes de la fecha limite indicada por el profesor.

Criterios de evaluacion . . . .. .
El peso de la actividad de caso practico sera del 30% en la nota final. La actividad no es recuperable ni el

periodo de evaluacion complementaria ni el extraordinario; por lo tanto permanecera con la calificacion y peso
obtenido en el momento de su realizacion. La actividad no entregada en la fecha limite sefialada por el profesor
se calificara con el valor de 0.

Porcentaje de la calificacion final: 30%

Caso practico

Modalidad Estudio y trabajo auténomo individual
Técnica Trabajos y proyectos (no recuperable)
Descripcion A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en resolver un caso practico. El objetivo

es valorar que el alumno ha adquirido las competencias necesarias para aplicar la teoria a la simulacion de
un caso real. El enunciado del caso practico y los recursos e indicaciones para afrontar su resolucion estaran
disponibles en el aula digital. El alumno entregara la actividad a través del aula virtual antes de la fecha limite
indicada por el profesor.

Criterios de evaluacion El peso de la actividad de lectura y comentario serd del 15% en la nota final. La actividad no es recuperable
ni el periodo de evaluacion complementaria ni el extraordinario; por lo tanto permanecera con la calificacion
y peso obtenido en el momento de su realizacion. La actividad no entregada en la fecha limite sefialada por el
profesor se calificara con el valor de 0.

Porcentaje de la calificacion final: 15%

Recursos, bibliografia y documentacion complementaria
___________________________________________________________________________________________________________________|

Bibliografia basica
- J. M.\RAMIREZ MARTINEZ: Curso Bésico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Ed. Tirant

lo blanch, tltima edicion.
- J. R. MERCADER UGUINA: Lecciones de Derecho del Trabajo, Ed. Tirant lo blanch, ultima edicion.
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